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I. Анализ состояния и перспектив развития системы образования 

 

1.Вводная часть 

Подосиновский район входит в восьмерку самых крупных районов 

Кировской области и занимает площадь 426484 га. Размещается на северо-

западе Кировской области по среднему и частью нижнему  течению реки Юг и 

ее правому притоку реке Пушма, на водоразделе бассейнов рек Северного 

Ледовитого океана и Каспийского моря. С севера на юг территория района 

простирается на 66 км и с запада на восток на 120 км. 

         В состав муниципального образования «Подосиновский муниципальный 

район» входит 3 городских (Демьяновское, Подосиновское и Пинюгское)  и 3 

сельских (Пушемское, Утмановское и Яхреньгское) поселения. 

      Численность постоянного населения Подосиновского района на 

01.01.2023г. составляет 11490 человек, из них городского –8938 человек и 

сельского – 2552 человека. Демографическая ситуация в районе 

характеризуется продолжающейся естественной убылью населения. За 2022 

год в районе родилось 69 человек, умерло 269 человек. Естественная убыль 

населения района за 2022 год составила200человек, смертность превысила 

рождаемость в 3,9 раза.  

Продолжается отток населения за пределы района. За 2022год 

миграционная убыль населения составила 118человек: прибыло 516человек, 

выбыло 634 человек. 

 В муниципальной образовательной системе Подосиновского района 

созданы условия для получения качественного образования, обеспечения 

конституционных прав граждан на образование, вариативности 



образовательных программ, возможности внеурочной занятости 

несовершеннолетних, а также безопасного пребывания в образовательных 

организациях. 

 В 2022 году в муниципальной системе образования функционировало 

13 образовательных организаций: 7 общеобразовательных организаций; 3 

дошкольных образовательных организаций, также в 4 муниципальных 

общеобразовательных организациях  (МКОУ ООШ п. Пушма, МКОУ НОШ п. 

Лунданка, МКОУ НОШ с. Яхреньга, МКОУ СОШ с. Утманово) имеются 

дошкольные группы; 2 организации дополнительного образования. 

Существующая образовательная сеть обеспечивает равные возможности 

каждому жителю района в получении качественного дошкольного, общего  и 

дополнительного образования.  

 С целью повышения качества образовательных услуг, выполнения 

целевых показателей и стратегических линий государственной и 

муниципальной политики в 2022-2023 учебном году ведущая роль была  

отведена таким вопросам, как 

-   обеспечение доступности дошкольного, общего и дополнительного 

образования; 

-  создание условий для сохранения и укрепления здоровья школьников, 

воспитания культуры здорового образа жизни; 

- обеспечение сохранности сети организаций дополнительного 

образования по всем направленностям и их дальнейшее развитие; 

- использование материально-технической базы образовательных 

организаций, организаций культуры, спорта, для формирования культурно-

воспитательной среды и создания современной образовательной 

инфраструктуры; 

- дальнейшее  развитие профориентационной работы в образовательных 

организациях с учетом кадровых потребностей; 

-совершенствование механизмов мотивации педагогов к повышению 

качества работы и непрерывному профессиональному развитию. 



Общее руководство системой образования осуществляется  

Подосиновского района осуществляется управлением образования 

Администрации Подосиновского района, расположенного по адресу: 613930 

Кировская область, пгт Подосиновец, ул. Советская, д.77.  

Начальник управления образования Администрации Подосиновского 

района  - Окуловская Маргарита Федоровна. Телефон 8(83351)2-11-62. 

 

2. Анализ состояния и перспектив развития системы образования 

2.1. Дошкольное образование. 

В 2022 году 429  детей  осваивали  общеобразовательную программу  

дошкольного образования. Уровень доступности дошкольного образования и 

численность населения, получившего дошкольное образование 93,46 %.   

Охват детей дошкольным образованием в возрасте от 2  месяцев до 7 лет 

составил 78,4 %. 

Наполняемость групп общеразвивающей направленности составила 13,26 

человек, комбинированной направленности – 15,5 человек. 

Численность детей, посещающих ДОУ в расчете на одного 

педагогического работника составила 8,25 человек. 

Отношение среднемесячной заработной платы педагогических 

работников дошкольных образовательных организаций к среднемесячной 

заработной плате в сфере общего образования в субъекте Российской 

Федерации – 99,1 %. 

В 2022 году в произошло изменение числа ДОУ с 4 до 3: с 14 июня 2022 

года ликвидирован МКДОУ детский сад «Светлячок» пгт Подосиновец 

(распоряжение Администрации района от 14.06.2022 № 259 «О ликвидации 

муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения 

детского сада общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением 

деятельности по социально –личностному направлению развития детей 

«Светлячок» пгт Подосиновец Кировской области (МКДОУ детский сад 

«Светлячок» пгт Подосиновец). 



Одной из важных проблем  в дошкольном образовании является проблема 

материально-технического оснащения. Темпы износа зданий, инженерных 

сетей, оборудования опережают темпы реконструкции, ремонта и обновления 

оборудования. 

 2.2. Общее образование. 

Удельный вес числа школ в городском поселении - 40% в сельской 

местности – 60 %;10%   обучающихся  приходится  на долю сельских 

малокомплектных школ,  90% -  на долю городских.  

В 2022-2023 учебном году в общеобразовательных организациях района 

обучалось 1274 школьника (242 чел – муниципальные  ОО, 1032 чел – 

областные государственные ОО)  

Общий охват детейначальным общим, основным общим и средним 

общим образованием в Подосиновском районе в возрасте 7-17 лет составляет 

96,4%.Данный показатель не включает численность обучающихся, 

зарегистрированных на территории района и  продолжающих обучение в 

средний специальныхобразовательных организациях, реализующих 

образовательные программы среднего  и высшего профессионального 

образования. 

Единство образовательного пространства обеспечивается путем 

реализации федеральных государственных образовательных стандартов 

(ФГОС). В 2022-2023 уч.году  на обновленные ФГОС перешли 1 и 5 классы, 

в 2023-2024 уч. году к обучению по обновленным ФГОС приступили 1-4, 5, 

6, 10 классы. 

В районе все школьники обучаются в 1 смену (100%). Удельный вес 

численности обучающихся, охваченных подвозом  в общей численности 

обучающихся нуждающихся в подвозе составляет 100%. Численность 

обучающихся в муниципальных ОО на одного педагога – 4,6 чел. Все школы 

обеспечены компьютерной техникой. Число персональных компьютеров в 

учебных целях на 100 обучающихся  составляет 1,1 единиц, из них  имеют 

доступ к сети Интернет - 0,4 ед. 



Все общеобразовательные организации укомплектованы 

педагогическими кадрами, уровень курсовой подготовки учителей - 99,3 %, 

уровень квалификации (высшая и первая квалификационные категории) – 

45,7%.  Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет - 8,5%. 

Обязательным фактором  обеспечения качественного образования 

является создание безопасных условий образовательной деятельности и 

охрана здоровья детей. 100% школ имеют все виды благоустройства 

(водопровод, канализация, центральное отопление), все ОО приняты к 

новому учебному году надзорными органами. 92% обучающихся 

обеспечены горячим питанием. 

По государственной программе Российской Федерации «Развитие 

образования», государственной программе Кировской области 

«Модернизации школьных систем образования» в 2022 году на капитальный 

ремонт и оснащение МКОУ СОШ пгт Пинюг в направлено 38062,07 тыс. 

рублей: проведен ремонт мягкой кровли на пищеблоком, замена оконных  и 

дверных блоков, полностью заменена система освещения, система 

отопления, выполнены внутренние отделочные работы. Из этой суммы на 

оснащение школы направлено 9419,5 тыс. рублей: закуплено учебное, 

спортивное оборудование, оборудование для пищеблока, ученическая 

мебель, компьютерное, интерактивное оборудование.  

В рамках федерального проекта «Современная школа» национального 

проекта «Образование» поставлены материалы и оборудование на сумму 303,1 

тыс.рублей для создание Центра образования естественно-научной и 

технологической направленностей «Точка роста» в средней школе                    

пгт Пинюг. Централизованно из министерства образования Кировской области  

для  «Точки роста» поступил стандартный комплект оборудования: 3 

цифровые лаборатории, посуда и оборудование для ученических опытов, 

комплект гербариев, комплект химических реактивов (естественнонаучная 

направленность); образовательный конструктор для практики блочного 

программирования с комплектом датчиков, образовательный набор по 



механике, мехатронике и робототехнике (технологическая направленность); 

компьютерное оборудование – 6 ноутбуков и 2 МФУ. 

 

2.3. Дополнительное образование  
 

 Дополнительное образование в районе реализуется в организациях 

дополнительного образования, школах, дошкольных учреждениях, 

учреждениях культуры и охватывает различные сферы деятельности и 

интересов детей. Сегодня сеть учреждений, предоставляющая дополнительное 

образование детям включает: 2 учреждения дополнительного образования 

(МКУ ДО ДДТ «Ровесник» пгт Подосиновец, МКУ ДО СШ пгт Подосиновец), 

17 учреждений культуры (1 Дом ремесел, 2 музыкальные школы, 7 ДК, 7 

библиотек). 

 В дополнительном образовании Подосиновского района в отрасли 

«Образование»   в 2022-2023 учебном году реализовалась 51дополнительная 

образовательная программа:  

 МКУ ДО ДДТ «Ровесник» пгт Подосиновец – 48 программ;  

 МКУ ДО СШ пгт Подосиновец - 3 программы.                                                      

По данным статистического отчета 1-ДОД  за 2023 год. 

 

В дополнительном образовании занято 1416  обучающихся, из них 

  МКУ ДО ДДТ "Ровесник"  пгт Подосиновец – 672  чел., 

 МКУ ДО СШ  пгт Подосиновец – 744  чел. 

Более 2/3 детей, посещаюших учреждения дополнительного 

образования,  осваивают две и более программы дополнительного 

образования. За  2022 год  доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих 

дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного 

образования, составляет 79,7%. 

Объединения спортивной школы в 2022-2023 уч.году,  работали на базе 

8   учреждений КОГОБУ СШ пгт Подосиновец, КОГОБУ СШ пгт Демьяново, 

МКОУ СОШ пгт Пинюг, МКОУ СОШ с. Утманово, МКОУ Ленинская ООШ 



с. Заречье, МКДОУ д/с «Подснежник» пгт Подосиновец, ФОК с. Яхреньга, 

МКОУ НОШ с. Яхреньга. 

Объединения ДДТ "Ровесник" пгт Подосиновец работают на базе 6 

учреждений:  МКУ ДО  ДДТ «Ровесник», КОГОБУ СШ  пгт Демьяново, 

КОГОБУ ШИ ОВЗ  пгт Демьяново, КОГОБУ СШ пгт Подосиновец, МКДОУ 

д/с «Подснежник», МКДОУ д/с «Сказка» пгт Демьяново. 

   В учреждениях дополнительного образования работает 25 педагогов, из них 

имеют высшую и первую квалификационные категории 12 педагогов (48 %), 

имеют курсовую подготовку 60,5% педагогов.    

В учреждениях созданы безопасные условия для организации 

образовательного процесса.  Здания имеют все виды благоустройства. 

 В районе достигнуты значительные позитивные результаты в 

укреплении материально-технической базы для занятий физкультурой и 

спортом за счет  взаимодействия всех социальных институтов. За счет средств 

местного бюджета в рамках муниципальной программы «Развитие 

образования проведен текущий ремонт здания физкультурно-оздоровительно 

комплекса МКУ ДО ДЮСШ пгт Подосиновец в пгт Демьяново на сумму 

1378,46 тыс.рублей. В 2022 году в рамках государственной программы 

Кировской области "Развитие физической культуры и спорта" 

Подосиновскому району предоставлены межбюджетные трансферты в размере 

500 тыс.рублей на финансовую поддержку детско-юношеского спорта на 

оснащение спортивным оборудованием, инвентарем и экипировкой, кроме 

того,  на эти же цели израсходовано 320,58 тыс.рублей из бюджета района. На 

обеспечение участия воспитанников спортивной школы в региональных и 

межрегиональных соревнования направлено 782,7 тыс.рублей. 

За счет целевых средств проекта поддержки местных инициатив 

(ППМИ) «Уютный уголок детства - 21» проведен капитальный ремонт 

помещений в здании МКУ ДО ДДТ «Ровесник» пгт Подосиновец (замена 

дверей, внутренние отделочные работы, ремонт санузлов). Общая стоимость 

работ составила 824,9 тыс.рублей.  



Все мероприятия в сфере образования реализуются в рамках 

муниципальной программы «Развитие образования». 

Расходы на реализацию МП «Развитие образования» в 2022 году (тыс.руб) 

Уровень бюджета План Фактическое 

исполнение 

% 

освоения 

федеральный бюджет 37005,9 37005,8 99,99 

областной бюджет 89474,13 88755,05 99,20 

бюджет района 114222,87 112175,47 98,21 

всего 240702,9 237936,32 98,85 

Расходы муниципальной программы исполнялись по трем разделам 

бюджетной классификации: «Социальная политика», «Общегосударственные  

вопросы», «Образование». 

В 2022 году исполнены публичные обязательства по переданным 

полномочиям  в области социальной политики в объеме 9496,25 тыс.рублей: 

1. Социальное обеспечение детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей,  а также вознаграждения, причитающиеся приемному 

родителю – 3436,79 тыс.рублей. Пособия выплачены 25 детям в опекунских и  

приемных семьях. Выплачено вознаграждение 7 приемным семьям. 

 2. Компенсация части родительской платы за содержание ребенка в  

детских садах- 451,72 тыс.рублей;   

3. Предоставление льгот педагогическим работникам в части оплаты 

жилищно-коммунальных услуг- 5607,74 тыс.рублей. В 2022 году обеспечены  

меры социальной поддержки 141 педагогу. 



Ассигнования  по разделу  бюджета района «Общегосударственные 

вопросы» в  размере 2155,87 тыс. рублей направлены на функционирование 

управления образования. 

На обеспечение расходов по разделу «Образование» направлено 

226284,2 тыс.рублей, в том числе на финансирование образовательных 

организаций 218101,6 тыс.рублей. 

3. Выводы и заключения 

Представленные в отчете  данные о результатах деятельности 

муниципальной системы образования Подосиновского района позволяют 

сделать вывод о стабильном функционировании и развитии муниципальной 

системы образования. Задачи, поставленные перед системой образования на 

2022год, решались планово. Для дальнейшего развития муниципальной 

системы образования в следующем 2023 году управлению образования, 

образовательным организациям предстоит решать следующие задачи: 

  Продолжить создание в образовательных организациях района всех 

видов условий для совершенствования образовательного процесса и 

достижения качественного образования. 

 Обеспечить создание безопасной образовательной среды для сохранения 

и укрепления физического, психического здоровья, эмоционального 

благополучия детей дошкольного и школьного возраста 

   В школах осуществлять образовательную деятельность по 

образовательным программам в соответствии с обновлёнными  ФГОС. 

 Продолжить работу по реализации рабочих программ воспитания с 

учетом пространства внеурочной деятельности, отдавая приоритет 

духовно-нравственному и патриотическому направлениям. 

 Обеспечить доступность дополнительного образования  через 

реализацию программ непосредственно в образовательных 

организациях, а в условиях ограниченности ресурсов развивать 

социальное партнерство с учреждениями культуры. 



 Создать условия для внедрения в 6-11 классах общеобразовательных 

организаций профориентационного минимума. 

 Совершенствовать методическую работу  в образовательных 

организациях района с учетом образовательных и профессиональных 

дефицитов. 

 Создать условия для совершенствования профессиональной 

компетентности педагогов в области применения цифровых 

образовательных ресурсов.  

 

                  Начальник управления образования                М.Ф. Окуловская 
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