
 ТЕКСТОВАЯ ЧАСТЬ 

доклада главы Администрации  

о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности 

деятельности органов местного самоуправления  

Подосиновского муниципального района Кировской области 

за 2022 год и их планируемых значениях на 3-летний период  

 

I. Общая характеристика муниципального района 

 

Подосиновский район расположен в центре северо-западной зоны 

Кировской области и входит в восьмерку самых крупных районов Кировской 

области с площадью 426,5 тыс. га земель, из них более 85% земли лесного 

фонда и 9,5% земли сельскохозяйственного назначения.  

Административно-территориальное устройство района представлено 3 

городскими и 3 сельскими поселениями.  

Численность постоянного населения Подосиновского района на 

01.01.2023 составляет 11490 человек, из них городского – 8938 человек и 

сельского – 2552 человека.  

На территории района зарегистрированы 174 организации и 290 

индивидуальных предпринимателей.  

Основной природный ресурс и главное богатство района – это лес, чем 

обусловлено и основное направление развития экономики – 

лесопромышленный комплекс. Имеющийся многопрофильный 

лесопромышленный комплекс района включает весь спектр 

производственных предприятий от лесозаготовки до глубокой переработки 

древесины. 

Основными сферами деятельности населения района являются: 

промышленность (27,3% занятого населения, из них 21,1% в 

деревообработке), оптовая и розничная торговля (14,7%), здравоохранение и 

предоставление социальных услуг (10,3%); образование (10%); транспорт 

(9,3%), лесное хозяйство (6,9%), сельское хозяйство (5,5%). В бюджетных 

организациях работают 27,2% населения, занятого в экономике района.  

Стратегией социально-экономического развития Подосиновского 

района Кировской области на период 2019 – 2035 годов определено четыре 

основных направления: 

 развитие экономического потенциала;  

 развитие и укрепление человеческого потенциала; 

 улучшение условий проживания населения и ведения бизнеса;  

  повышение эффективности системы управления. 

 



II. Описание показателей для оценки эффективности деятельности 

органов местного самоуправления муниципального района 

 

2.1. Экономическое развитие 

 

1. Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете 

на 10 тысяч человек населения в 2022 году составило 316,8 единицы, по 

отношению к 2021 году значение показателя снизилось на 1,7 единицы или 

на 0,5%. 

2. Доля среднесписочной численности работников малых и средних 

предприятий в среднесписочной численности работников всех предприятий и 

организаций за 2022 год снизилась на 2% и составила 17,9%.  

3. Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных 

средств) в расчете на 1 жителя в 2022 году составил 4736,72 рубля, что на 

82% выше уровня предыдущего года.  

4. За 2022 год доля площади земельных участков, являющихся 

объектами налогообложения земельным налогом, составила 52,6 %.  

На плановый период планируется сохранение достигнутого показателя. 

5. В 2022 году 50% сельскохозяйственных организаций района 

получили прибыль. В плановый период ожидается получение прибыли всеми 

сельскохозяйственными организациями. 

6. Доля протяженности автомобильных дорог, не отвечающих 

требованиям, в 2022 году составила 73,22 %, высокий уровень показателя 

связан с недофинансированием дорожной деятельности.  

7. Доля населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих 

регулярного автобусного и (или) железнодорожного сообщения с районным 

центром, в общей численности населения района остается на уровне 2021 

года - 0,9%.  

8. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 

работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций 

в 2022 году составила 36,8 тыс. рублей с ростом к уровню прошлого года на 

13,6%. Показатель имеет стабильно положительную динамику в 

анализируемом периоде. 

В 2022 году среднемесячная заработная плата в дошкольных 

образовательных учреждениях составила 25,9 тыс. рублей с ростом к уровню 

прошлого года на 15%; в общеобразовательных учреждениях – 29,5 тыс. 

рублей с ростом к уровню прошлого года на 14%; заработная плата учителей 

составила 34,5 тыс. рублей с ростом к уровню прошлого года на 15%.  



В учреждениях культуры в 2022 году заработная плата составила 29,6 

тыс. рублей с ростом к уровню прошлого года на 10,4%. В учреждениях 

физической культуры и спорта заработная плата составила 25,2 тыс. рублей с 

ростом к уровню прошлого года на 17,2%.  

 

2.2. Дошкольное образование 

 

Для обеспечения потребности населения в дошкольном образовании в 

районе в 2022 году функционировали 4 муниципальных дошкольных 

образовательных учреждения, 4 общеобразовательных учреждения с 

дошкольными группами, которые посещали 429 детей в возрасте от 1 года до 

6 лет. Общее количество групп - 34, количество мест - 736 (из них в ДОУ - 

665, в дошкольных группах – 71). 

9. Доля детей в возрасте от 1 года до 6 лет, получающих дошкольную 

образовательную услугу в муниципальных образовательных учреждениях, 

снизилась на 1% по сравнению с прошлым годом в связи с уменьшением 

рождаемости детей. Все желающие в 2022 году обеспечены местами в ДОУ. 

На 01.01.2023 в ДОУ 429 детей в возрасте 1 - 6 лет (статистический отчет 85-

К на 01.01.2023). Кроме того, фактически проживающих детей в возрасте от 

1 до 6 лет - 463, что меньше чем по данным Росстата.  

Доля детей в возрасте от 1 года до 6 лет, получающих дошкольную 

образовательную услугу в муниципальных образовательных учреждениях в 

общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет, фактически проживающих на 

территории района, составляет 100 %. 

Для обеспечения потребности населения в дошкольном образовании в 

районе на 01.01.2023 функционируют 3 муниципальных дошкольных 

образовательных учреждения и 4 общеобразовательных учреждения с 

дошкольными группами. Общее количество групп - 34, количество мест - 736 

(из них в ДОУ - 665, в дошкольных группах – 71). 

10. Доля детей в возрасте от 1 года до 6 лет, состоящих на учете для 

определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, 

составляет 2,7 %, показатель уменьшился на  1,4 %. На 01.01.2023 года 

поставлено на учет 30 человек, из них 17 детей в возрасте 1-6 лет. С учетом 

выданных путевок свободные места любого возраста имеются во всех ДОУ 

района. 

11. Из 4 дошкольных образовательных учреждений района, 

функционирующих в 2022 году, в здании МКДОУ детский сад 



«Подснежник» пгт Подосиновец в 2022-2023 годах проводится капитальный 

ремонт.  

 

2.3. Общее и дополнительное образование 

 

В системе образования осуществляют деятельность 10 школ (из них 7 

муниципальных и 3 государственных) и 2 учреждения дополнительного 

образования.  

По состоянию на 01.01.2023 общая численность учащихся в 

муниципальных общеобразовательных организациях составила 242 человека, 

численность воспитанников в учреждениях дополнительного образования 

составляет 1147 человек.  

12. В 2022 году насчитывается 45 выпускников 11-х классов во всех 

общеобразовательных учреждениях района, из них 32 выпускника в 

государственных школах, 13 выпускников в муниципальных школах. 

Аттестат о среднем общем образовании получили 45 выпускников, что 

составило 100% от общего количества выпускников района. 

В общеобразовательных учреждениях района проведен детальный 

анализ результатов ЕГЭ за предыдущие годы, разработан комплекс 

организационных и методических мероприятий по подготовке к ЕГЭ, как на 

школьном, так и на муниципальном уровнях. Усилен административный 

контроль над качеством преподавания предметов учебного плана в школах, 

за своевременной информированностью всех участников образовательного 

процесса об аспектах процедуры проведения ЕГЭ и содержания контрольно-

измерительных материалов (КИМ), над организацией внеурочной 

деятельности в общеобразовательных учреждениях по подготовке 

школьников к ЕГЭ. Это позволит качественно провести государственную 

итоговую аттестацию выпускников и в 2023 году.  

13. Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, 

соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве 

муниципальных общеобразовательных учреждений за 2022 год составила 

71,4%. Расчеты производились по 7 муниципальным общеобразовательным 

учреждениям в соответствии с требованиями методических рекомендаций. 

Источником информации для расчета показателя является статистическая 

отчетность по форме № ОО-2 «Сведения о материально-технической и 

информационной базе, финансово-экономической деятельности 

общеобразовательной организации». 



14. Шесть муниципальных общеобразовательных учреждений района 

требуют капитального ремонта, акты и дефектные ведомости предоставлены 

в министерство образования Кировской области и размещены на 

информационно-образовательном портале Кировской области в личных 

кабинетах школ. 

15. Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности 

обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях 

составляет 86,3 %. Данные представлены по результатам профилактических 

осмотров КОГБУЗ «Подосиновская ЦРБ имени Н.В. Отрокова» 

обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений за 2022 

год.  

16. В 2022-2023 учебном году все муниципальные 

общеобразовательные учреждения в районе занимаются только в первую 

смену. 

17. В 2022 году расходы бюджета муниципального образования на 

общее образование в расчете на одного обучающегося составили 94,8 тыс. 

рублей. В 2022 году отмечено увеличение расходов бюджета в расчете на 

одного обучающего в муниципальных общеобразовательных учреждениях на 

18,3 тыс. рублей. Это связано с уменьшением количества численности 

школьников в муниципальных общеобразовательных организациях района 

(среднегодовая численность по форме статистической отчетности ОО-2 за 

2021 год составила 286,9 чел., а за 2022 год – 261,3 чел.). В общих расходах 

учтены расходы на разработку проектно-сметной документации на 

капитальный ремонт и проведение государственной экспертизы в МКОУ 

Ленинская ООШ с. Заречье, на ремонт теплотрассы в МКОУ НОШ с. 

Яхреньга, на приобретение насосного агрегата в МКОУ СОШ с. Утманово. 

18. Программы дополнительного образования детей реализуют Дом 

детского творчества, детская спортивная школа, музыкальные школы, 

учреждения культуры и общеобразовательные школы в форме кружков и 

секций.  

Численность детей в возрасте 5-18 лет (по данным Росстата) составляет 

1880 человек. Всего в системе дополнительного образования занято 1498 

человек в возрасте 5-18 лет, что составило 79,7%. Показатель снизился по 

сравнению с прошлым годом на 1,46%, так как не все образовательные 

организации своевременно внесли данные по зачислению детей в 

автоматизированную информационную систему «Региональный навигатор 

дополнительного образования детей Кировской области» в связи с 

внедрением ПФДО в районе. Руководителям школ и детских садов указано 



на необходимость получения лицензии на дополнительное образование, 

занесение программ в реестр ПФДО и своевременное зачисление детей по 

сертификатам. 

 

2.4. Культура 

 

В 2022 году сеть учреждений культуры представлена одним музеем, 13 

библиотеками, объединенными в МКУК «Подосиновская межмуниципальная 

библиотечная система», 14 учреждениями культурно-досугового типа (8 

юридических лиц с 6 филиалами), двумя детскими музыкальными школами.  

19. Фактическая обеспеченность клубами и учреждениями клубного 

типа в 2022 году составила 233,3 % от нормативной потребности. В районе 

функционируют 14 культурно-досуговых учреждений. 

Уровень фактической обеспеченности библиотеками в 2022 году 

составил 116,6%, показатель уменьшился на 5,6% по сравнению с 2021 годом 

по причине уменьшения количества пунктов внестационарного 

обслуживания. 

Парки культуры и отдыха на территории Подосиновского района 

отсутствуют. 

20. В настоящее время признаны аварийными (не подлежат 

капитальному ремонту и реконструкции) здания ЦКиД пгт Демьяново, в 

котором также расположена Демьяновская городская библиотека. Требуют 

капитального ремонта здания Утмановской сельской библиотеки, Пинюгский 

дом культуры и МКУК Краеведческий музей.  

21. В муниципальной собственности находится Дом-музей И.С. 

Конева, бюст И.С. Конева и дом Н.В. Отрокова. В настоящее время требует 

реставрации Дом-музей И.С. Конева. 

 

2.5. Физическая культура и спорт 

 

Для проведения спортивных мероприятий в районе имеется 49 

спортивных сооружений, из них 26 плоскостных сооружений (спортивные 

площадки, футбольные поля), 11 спортивных залов, один плавательный 

бассейн, две лыжные базы, четыре стрелковых тира, пять иных спортивных 

сооружений.  

22. Доля населения, систематически занимающегося физической 

культурой и спортом, за 2022 год составила 42,7%, рост к уровню 2021 года 

на 3,8%. 



23. Доля обучающихся, систематически занимающихся физической 

культурой и спортом, в общей численности обучающихся за 2022 год 

составила 129,2%, рост к уровню 2021 года на 7,3%. 

 

2.6. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем 

 

24. Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на 

одного жителя, ежегодно увеличивается за счет ввода в эксплуатацию жилых 

домов и снижения численности населения района. 

25. В 2022 году предоставлено для строительства три земельных 

участка общей площадью 0,41 га, в том числе под жилищное строительство 

два земельных участка площадью 0,25 га.  

По сравнению с 2021 годом снижение значения показателя произошло 

за счет сокращения строительства промышленных объектов, площадь 

земельных участков под жилищное строительство в 2022 году увеличилась 

на 0,06 га.  

26. Земельные участки, предоставленные для жилищного 

строительства, в отношении которых с даты принятия решения о 

предоставлении земельного участка не было получено разрешение на ввод в 

эксплуатацию в течение 3-х лет, в 2022 году отсутствуют. 

Земельные участки, предоставленные для строительства, в отношении 

которых с даты принятия решения о предоставлении земельного участка не 

было получено разрешение на ввод в эксплуатацию в течение 5-ти лет, в 2022 

году отсутствуют. 

 

2.7. Жилищно-коммунальное хозяйство  

 

27. В 2022 году собственники помещений 21,7% многоквартирных 

домов реализуют один из способов управления многоквартирными домами. 

28. В 2022 году 61,5% организаций коммунального комплекса 

составляют организации частной формы собственности.  

29. Государственный кадастровый учет осуществлен в отношении всех 

земельных участков, на которых расположены многоквартирные дома. 

30. В 2022 году улучшили жилищные условия 23,8% от состоявших на 

учете граждан, по отношению к 2021 году значение показателя увеличилось 

на 7,2 %. В рамках национального проекта «Жилье и городская среда» по 

программе «Переселение граждан из аварийного жилого фонда на 

территории Кировской области» переселены 19 человек, из них 17 человек в 

пгт Демьяново, 2 человека в пгт Подосиновец.  



 

2.8. Организация муниципального управления  

 

31. В 2022 году доля налоговых и неналоговых доходов местного 

бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального 

образования составила 40,5 %, по сравнению с 2021 годом значение 

показателя увеличилось на 3,3 % за счет увеличения общего объема 

собственных доходов, в основном, за счет увеличения поступлений 

налоговых и неналоговых доходов. 

32. Процедуру банкротства проходит МУП «Подосиновец Автотранс».   

33. Объекты незавершенного строительства, осуществляемого за счет 

средств бюджета района, отсутствуют. 

34. Просроченной кредиторской задолженности по оплате труда в 

муниципальных учреждениях района в 2022 году не имеется.  

35. Расходы бюджета муниципального образования на содержание 

работников органов местного самоуправления в расчете на одного жителя в 

2022 году составили 2936,3 рубля с ростом 119,7 % к уровню 2021 года. 

36. Схема территориального планирования района утверждена в 

декабре 2012 года. 

38. Среднегодовая численность постоянного населения района за 2022 

год составила 11,65 тыс. человек. Численность постоянного населения 

района ежегодно снижается за счет естественной и миграционной убыли. 

 

2.9. «Энергосбережение и повышение энергетической 

эффективности» 

 

39. В 2022 году по сравнению с 2021 годом в многоквартирных домах 

потребление тепловой энергии и горячей воды незначительно снизилось, 

причиной снижения является установка приборов учета. По потреблению 

электрической энергии и холодной воды по сравнению с 2021 годом 

наблюдается незначительный рост на 0,3%. 

40. В муниципальных бюджетных учреждениях в 2022 году 

потребление тепловой энергии составило 0,12 Гкал на 1 кв. м общей 

площади, электрической энергии в 2022 году составило 80,05 кВт на 1 

человека, горячей воды 0,05 куб. м. на 1 чел., холодной воды 0,43 куб. м на 1 

человека. 
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